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Vedtatt av Nome kommunestyre, sak 39/23, 13.06.2023 

Vedtatt av Drangedal kommunestyre, sak 42/23, 15.06.2023 

Vedtatt av Nissedal kommunestyre, sak 19/23, 03.05.2023 

 

 

 

 

Navn på selskap 



Indre Agder og Telemark Avfallsselskap IKS 

 

Selskapsform 

Interkommunalt selskap 

 

Organisasjonsnummer 

977 500 303 

 

Forretningskontor 

Langmoen, Treungen 

 

Adresse 

Haugsjåsund 132 

3855 Treungen 

 

Telefon 

35 04 83 50 

 

Nettadresse 

www.iata.no 

 

Kontaktperson 

Daglig leder Roar Karlsen 

roar@iata.no 

Tlf. 95 21 63 31 

 

Eierandeler 

Nome kommune  46,9 %  

Drangedal kommune  29,8 % 

Åmli kommune  13,0 % 

Nissedal kommune  10,3 % 

  

 

 

 

 

Kapitalfond 

Selskapet har et kapitalfond på 500 000 kroner. Kapitalen er skutt inn etter eierandel.  

 

 

 

Eierstrategiens formål 

Eierstrategien er eierkommunenes rammer og retningslinjer for eierskapet til selskapet. 

Eierstrategien skal uttrykke hva eierne vil med sitt eierskap i selskapet, hva selskapet skal 
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drive med og en nærmere presisering av formålet som er definert i vedtektene. Hensikten er 

å kompromisse eiernes særskilte preferanser til å utforme felles rammer og prioriteringer 

slik at dette blir klargjørende for styrets arbeid. Eierstrategien vil legge premisser for styrets 

og ledelsens arbeid med utarbeidelse av bedriftens strategi- og forretningsplan.  

 

Motiv for eierskapet 

Kommunenes motiv for eierskapet er ivarerta kommunes oppgaver innen avfallshåndtering 

på en effektiv måte. 

 

Bedriftens formål 

 
I selskapsavtalens § 3 står det: 
Føremålet til selskapet er å ta vare på det totale avfallet i regionen på ein miljømessig, 
teknisk og økonomisk forsvarleg måte. 
Selskapet skal: 

• vere ansvarleg for innsamling, transport og behandling av alle avfallstyper etter 
lovverk og forskrifter. 

• vere ansvarleg for innsamling, transport og behandling av slam frå reinseanlegg, 
septiktankar og lukka anlegg. 

• drive informasjon, koordinering, rådgjeving og tilrettelegging av forhold vedrørande 
avfallsbehandling. 

• ha eit mottak for grovavfall/ekstra avfall frå hushaldningar og mindre verksemder i 
dei deltakande kommunane etter forureiningslov og konsesjonsvilkår. 

• behandle avfall på best mogleg økonomisk og miljømessig forsvarleg måte. 

 

Ramme for drift 

 

• Selskapsavtalen 

• Forskrift om gjenvinning og behandling av avfall 

• Lov om interkommunale selskap (IKS-loven) 

• Forskrift om beregning av samlet selvkost for kommunale og fylkeskommunale 

gebyrer 

 

Vurdering av framtidig eierskap 

 

Nye nasjonale mål i avfallspolitikken gjør at selskapet må se på muligheter for de utvidet 

samarbeid/fusjon med andre kommuner/avfallsselskap og se på muligheter for nye og eller 

endrede produksjonsprosesser.  

 

Det bør vurderes en omstrukturering av selskapet for å få en mer effektiv drift og/eller gi 

mulighet for utbytte fra næringsavfallet.  

 

 

Forventninger til selskapet 



Eierne forventer at selskapet i takt med samfunnsutviklingen legger til rette for 

framtidsrettet og bærekraftig tjenestetilbud med klare mål om reduserte utslipp av 

klimagasser, kildesortering og gjenvinning av ressursene i avfallet.  

 

Vidare forventer eierne at selskapet har et brukervennlig, fleksibelt og likeverdig 

tjenestetilbud for alle brukere, og som på en positiv måte stimulerer til bærekraftige 

holdninger og atferd. Et vesentlig ledd i tjenestetilbudet er aktiv og målrettet informasjon til 

kundene.  

 

Eierne forventer at selskapet arbeider med utvikling av nye 

inntjeningsområder/forretningsområder innenfor virksomhetens formål. 

 

Eierne forventer at selskapet ikke skal være ledende i nivået på styrehonorar og lederlønn.   

 
Styremedlemmer bør ikke påta seg arbeidsoppgaver for selskapet i tillegg til styrevervet. Dersom det 

skjer skal arbeidsavtalen/oppdragsavtalen godkjennes av representantskapet.  

 

Det forventes at selskapet er medlem av en arbeidsgiverorganisasjon.  

 

 

Krav og forventninger til resultatmål 

Det forventes at selskapet har en effektiv drift innenfor selvkostområdet for å holde 

gebyrene på lavtest mulig nivå.  

 

Innenfor andre forretningsområder forventes overskudd/lønnsomhet.  

 

Det forventes at selskapet oppfyller miljømål/krav.  

 

 

Evaluering av eierstrategien 

Eierstrategien revideres en gang i hver valgperiode – fortrinnsvis første år i hver valgperiode.  

 


