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Rapport 2024

Overordnet mal og innsatsomrader
I omstillingsplanen for 2022-2027 heter det at utviklingsarbeidet i Drangedal skal bidra til:

e Asikre og skape 150 arbeidsplasser i Drangedal

e @kt utviklingsevne i neringsliv og kommune

Prosjektene i Driv skal bidra til & oppna malsettinger i trad med FNs barekraftmal. Barekraftig
naeringsutvikling vil for satsingsomradene gjelde flere mal. Omstillingsorganisasjonen Drivs eget arbeid skal
seerlig bidra til baerekraftmalene:

ANSTENDIG ARBEID
06 BKONOMISK
VERST

o

8: Anstendig arbeid og gkonomisk vekst. Fremme varig, inkluderende og barekraftig

gkonomisk vekst, full sysselsetting og anstendig arbeid for alle.

11: Beerekraftige byer og lokalsamfunn. Gjare byer og lokalsamfunn inkluderende,
trygge, robuste og beerekraftige.

17: Samarbeid for & nd malene. Styrke virkemidlene som trengs for & gjennomfare

arbeidet, og fornye globale partnerskap for baerekraftig utvikling.
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Basert pa kunnskapsgrunnlag utferdiget i 2022, er det identifisert seks innsatsomrader:

1. Matproduksjon - fra smaskala til industriell
2. Opplevelsesnering - reiselivsnaring og opplevelse knyttet til natur, mat, matkultur og arrangement
3. Forretningsmessig tjenesteyting - arbeidsplasser som krever hgyere utdanning og fjernarbeidsplasser

4. @vrig naeringsliv — skape positiv utvikling i gvrig naringsliv, uavhengig av bransje
I tillegg to stgtteomrader, som ikke har arbeidsplassmal, men som skal understgtte omstillingsarbeidet:

5. Attraktivitet for naeringsliv

6. Kultur og samfunn

Gjennomgaende for alle innsatsomrader gjelder at:
o Omstillingsarbeidet skal forsterke initiativ og prosjekt som er i gang
o Omstillingsarbeidet skal veere en katalysator for nye prosjekter
¢ Innen alle innsatsomrader skal det jobbes med utviklingsarbeid og nettverksbygging i et regionalt

perspektiv samt med utvikling av innovasjons- og entreprengrskapskultur

Kick off for Neeringsvennlig
kommune-programmet mars 2024.
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Resultater — hovedtall for 2024

Periodisert malsetting og resultat
Arbeidsplasser regnes som bruttoarbeidsplasser. Arbeidsplasser som etableres, men som i lgpet av perioden
faller fra, skal altsa innga.

Arbeidsplassene males via innrapportering fra enkeltprosjekter ved hjelp av prosjektlederrapporten og ved
innhenting av opplysninger. | rapporteringen er det arbeidsplasser som kan henfares til omstillingsarbeidet
gjennom statte til enkeltprosjekter som skal medregnes.

For 2024 er malet 28 nye/sikrede arbeidsplasser. Resultatet hittil viser 12 skapte arbeidsplasser og to sikrete.
Flere av arets prosjekter har videre oppgitt at Driv-tilsagnet har medfart innleie/midlertidig ansettelse, som
ellers ikke ville veert mulig. 1 tillegg kommer ti nyetablerte selskaper som Driv har bidratt til ved
veiledning/radgivning og innkjgp av bedriftsradgivningstjenester under oppstarten. Det er flest
enkeltpersonforetak, men ogsa et par aksjeselskap. I tillegg kommer et visst, men uoppgitt antall
sesongsarbeidsplasser hos spesielt to av virksomhetene som har mange innleide under hovedsesong, og som
oppgir at Driv-tilsagnet har medvirket til & opprettholde og skape nytt tilbud.

De skapte/sikrete samt nyetablerte arbeidsplassene er innenfor alle de fire bransjerettete satsingomradene til
omstillingsarbeidet. Fra Driv-prosjekter er fire knyttet til matproduksjon, fire innen forretningsmessig
tjenesteyting og seks innen kategorien gvrig nearingsliv.

Strengt regnet var det samlete antallet skapte/sikrete arbeidsplasser ved utgangen av 2024 i alt 34. Legges til
medvirkning til nyetablerte (fem i 2023 og 10 i 2024), er det sa a si pa malsettingen i henhold til
omstillingsplanen (vedtatt i 2022), som er 50 pa samme tid.

Potensial for arbeidsplasser
I 2024 har bedriftene i Driv oppgitt det er potensial i prosjektene for 49 til 58 nye arbeidsplasser. Samlet
siden oppstarten i 2022 har virksomhetene oppgitt et potensial pa nesten 147,7 arbeidsplasser.

Driv skal vere en bidragsyter i tidlig fase, altsa det som kan betegnes som ideutvikling (forstudie) og
utprgvingsfase (forprosjekt), mens Driv som hovedregel skal hjelpe videre utenfor omstillingsprogrammet i
realisering (hovedprosjekt). Det betyr at arbeidsplasser ofte kommer en stund etter Driv-perioden, men antall
av tidligfase-prosjekter gir likevel viktig pekepinn pa grunnlaget og farten i det lokale nzringslivet.

Pa neste side er et diagram med en periodisert oversikt over innsatsomrader med maltall per ar, slik det er
skissert i omstillingsplanen vedtatt i 2022. | grent er pafart bedrifters oppgitte resultat i bade 2023 og 2024
samt en oppsummeringskolonne helt til hayre.
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150 nye/sikrede arbeidsplasser - og resultat (grént)

Innsatsomrade/dr | 2022/23 | 2024 2025 2026 2027 Sum
Matproduksion 3/1 4 /4 4 4 5 20 /5
Opplevelsesnzering 3/2 4 4 4 5 20/2
Forretningsmessig 6/3 8/4 8 8 10 40 /7
tjenesteyting

@urig nezringsliv 10 /14 12 /6 15 15 18 70 /20
Attraktivitet for - - - - - -
nzeringsliv®

Kultur og samfunn® - - - - - -
Myetableringer 5 10

Sum 22 /25 28 /24%* |31 31 38 150 f49%*

* Stgtteomradet har ikke arbeidsplassmal **|nkludert bidrag til nyetableringer — midlertidige stillinger er ikke talt med

Ringvirkninger

Det naringsaktive arbeidet har gitt berettiget hap om at det tilfaller Drangedal flere arbeidsplasser pa kort og
lang sikt. Eksempelvis har Driv og kommuneadministrasjonen tett samarbeid med utbyggerne av datasenter
pa Bg i Tardal (Varpet). Byggeaktiviteten er i gang i andre halvar, med oppdrag til flere lokale virksomheter.
Utlysning av stillinger knyttet til senteret skjer antakelig pa nyaret 2025. Det er realistisk a forvente et
tosifret antall nye stillinger i tillegg til at etableringen gjennom oppdrag og under byggefasen bidrar til
sikre et anseelig antall lokale arbeidsplasser. Etableringen kan gi betydelige, positive ringvirkninger for
Drangedal kommune og omrader rundt.

Videre er det byggestart i boligprosjektet ved Havna pa Neslandsvatn. Dette er et samarbeid mellom
kommunen og private utbyggere, i et omrade som forventes & gke sin bostedsattraktivitet nar det bygges ny
E18 like over kommunegrensa til Kragerg.

Prosjektenes art

Driv har gitt tilskudd til 19 prosjekter i 2024. 13 av disse kom i lgpet av fgrste halvar. Til sammen har Driv
ved utgangen av 2024 bidratt med midler ved 36 utviklingsprosjekter i den enkelte bedrift. I tillegg kommer
SMB utviklingsprogram med 12 deltakervirksomheter i 2023 (11 fullfarte).

Arets prosjekter er & gjenfinne i alle innsatsomrédene, inkludert de to statteomrédene. Prosjektene fordelte
seg pa ni forstudier, seks forprosjekter og fire kompetansehevingstilskudd. Av de 19 prosjektene er atte
innen satsingsomradet for matproduksjon, som i 2024 tok seg veldig opp med antall prosjekter. Hele seks
forstudier, ett forprosjekt og ett kompetansehevingstilskudd. Cirka 670.000 kroner er bevilget i alt.
Kategorien «@vrig neeringsliv» hadde fem prosjekter, hvorav tre var kompetanseheving, ett forstudie og ett
forprosjekt. Rundt 136.000 kroner utgjorde disse.

Forretningsmessig tjenesteyting hadde tre prosjekter; ett forstudie og to forprosjekter, med en samlet
bevilgning rundt 676.000 kroner. Opplevelsesnzring hadde henholdsvis ett forstudie og ett forprosjekt til
cirka 127.000 kroner. | tillegg kommer ett forprosjekt under stgtteomradet Attraktivitet for naringsliv til
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50.000 kroner, og under Kultur og samfunn stgtter Driv elevbedrift-uken med Ungt entreprengrskap i
ungdomsskolen med tilsvarende sum.

Driv er et spleiselag, og finansieringsgraden varierer. De starste tildelingene i fjor var forprosjektet
lokalmatutsalget Klok gardsmat med 384.610 kroner. Deretter fulgte forprosjektet til InfinitusFM, Business
Dashboard, med 337.250 kroner og forprosjektet NeatApp med 300.000 kroner. Alle disse prosjektene sgker
andre finansieringskilder i tillegg, og statten fra Driv er et viktig bidrag pa veien til & realisere prosjektene.

Verdier ut over Drangedal

Ett av prosjektene er i ferd med a etablere et forskningsverksted, blant annet med bistand fra Telemark
fylkeskommune/kompetansemegler, forskningsradet avdeling Vestfold og Telemark, Mattilsynet og
Innovasjon Norge. Ytterligere ett prosjekt innehar denne kapasiteten, og er samtidig i prosess med patent- og
varemerkebeskyttelse. Status i et tredje prosjekt er at det er utenbys interessenter som ser pa et langsiktig
samarbeid, og vil innga intensjonsavtale med taushetsklausul. Flere av arbeidene i Driv har internasjonalt
potensial, og det jobbes parallelt med a sikre kompetanse og vekstmidler.

2024-prosjektene har virksomhetene oppgitt har en «verdi» pa nesten 4,1 millioner kroner. Samlet utgjorde
Driv-statten rundt 42 prosent av disse utviklingskostnadene.

Prosjekter Driv har bidratt til i 2024 har oppgitt et potensial pa mellom 49-58 nye arbeidsplasser hvis
prosjektene lykkes. Det gir til sammen 147,7 hittil i omstillingsperioden, hvorav 45,2 av disse kommer fra de
11 virksomhetene som gjennomfgrte Drivs SMB utviklingsprogram i 2023.

Siden oppstarten av omstillingsarbeidet (hasten 2022) er det na tilfart lokalt neringsliv 4.267.306,- kroner i
utviklingsmidler. Bare i fjor ble det tildelt over to millioner kroner til lokale utviklingsprosjekter. Det
inkluderer rundt 300.000 kroner som er brukt til na pa programmet for & bedre kommunens egen posisjon
som en mer naringsaktiv kommune. Dette skal som kjent fortsette med konkrete prosjekter i 2025.

Forretningsmessig
tjenesteyting
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Aktiviteter 1 2024

I tillegg til hovedaktiviteten, som er a bidra til utviklingsarbeid i de enkelte lokale virksomhetene, kommer
andre tiltak som er rettet mot naerings- og samfunnsliv. Eksempelvis kan kan dette vaere frokostmgter og
andre apne mater, kompetansehevingskurs og nettverk, gjenomfgring av Ungt entreprengrskas elevbedrift
ved Drangedal 10-éarige skole og annet som er innenfor Drivs mandat. Ved utgangen av 2024 har Driv sa
langt satt i gang eller medvirket til 64 naeringstviklingstiltak. Under beskrives noen:

Neeringsvennlig kommune-programmet

Et seerlig loft er iverksettelsen av forstudiet i Neaeringsvennlig kommune-programmet. Tinkr er valgt
leverandgr, og Anders Wengen er prosessleder. Det er utarbeidet egne forstudierapporter fra Tinkr og fra
programleder om denne satsingen. Ut fra forstudiet er det utpekt flere fokusomrader som skal jobbes videre
med i 2025 i tett samarbeid mellom kommuneadministrasjon/politikere og neringsliv/innbyggere:

TINCR

<
Forslag fil prioriterte omrader

*  Nz=ringstomter. Behovet for naeringstomter fremheves av mange.
Ikke bare regulerte tomter, men tomter som er klargjorte for rask
etablering med tilgang pa nett, vann mm.

* Samarbeid og positivitet. Det foregar masse positivt i kommunen,
men det er forbedringspotensial i samarbeidet mellom bedriftene. Det
vaere seg bide innenfor og mellom de ulike bransjene.

* Bedre informasjonsdeling bade informasjon mellom kemmunen og
neeringsliv, internt i naeringslivet og internt i kommunen.

* Anskaffelser: Kan kommunen handle mer lokalt? Eller kan vi gjgre
de lokale bedre rustet til & levere p4d kommunens anskaffelser?

* Bostedsattraktivitet. Hvilke grep ma vi ta for a bli en attraktiv
boligkommune? Hvilke tilbud ma vi f4 pa plass — og hvordan kan vi
vite at grepene vi tar gir gnsket effekt?

*  Utnytte potensialet hos fritidsbeboere og besgkende Drangedal er
en attraktiv reiselivskommune, men det er et gjennomgiende
inntrykk at det er et uutnyttet potensial her.

Det legges opp til en plan for & arbeide konkret med punktene «Bedre informasjonsdeling» og
«Anskaffelser» samt & pabegynne & forberede overgangen fra omstillingsprogram til ordinar drift og
erfaringsoverfaring fra Driv-perioden, slik at en strategisk naeringsplan blir godt inkorporert i kKommunens
gvrige planverk.
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Apent mgte om
beerekraft som Good
Business.

Kurs

Driv har i samarbeid med Drangedal naringsforening arrangert to kompetansehevende, apne mgter:

8. februar om bruk av sosiale medier og generelt om markedsfaring. Dette mgatet ble ledet av krefter fra
Telemark naeringshage og reklamebyraet Folkebadet. | juni ble det mgte om hvordan man kan gjere
barekraft-mal til en del av god forretningsstrategi. Innovasjon Norges spesialradgiver pa feltet holdt foredrag
sammen med tre lokale selskaper: E3Energi, Holte gard og Vestmar regnskap.

Flyktningetjenesten
om jobb og
bedriftsetablering.

Arbeidsinkludering

I 2024 har det veert avholdt fem mater i «arbeidsinkluderingsgruppa», som har som formal sa sikre matching
av ledig arbeidskraft og ledige jobber. Foruten Driv som tilrettelegger, bestar gruppen av NAV, Drangedal
produkter, Keops, flyktningetjenesten, voksenoppleringen, frivilligsentralen og naringsforeningen. | lgpet
av hgsten planlegges aktiviteter som treffpunkt/matchedag, og det er fra omkringliggende kommuner ytret
gnske om et regionalt samarbeid. Gruppen har ogsa forventninger om & kunne bidra i forbindelse med
utbygging av datasenter pa Varpet. Arbeidsinkluderingsgruppa fikk tildelt 100.000 kroner i aktivitetsmidler
fra Telemark fylkeskommune.
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Folkemgte om
omstillingsprogram i
Byglandsfjord.

Foredrag og engasjement

Driv har veert engasjert til a holde foredrag ved flere anledninger. Blant annet i sasmmenheng med oppstart av
nye omstillingskommuner i Bygland, Kviteseid og Nissedal. Videre hos flyktningetjenesten, i
naringsforeningens styremgter, i formannskapet og pa generalforsamlingen i Visit Telemark. Driv har
bidratt med caser, veiledning og i jury under arets avviklingen av ungdomsbedrifts-uken i regi av Ungt
entreprengrskap ved Drangedal 10-arige skole. Og vert en innspillgiver ved kommunens planarbeid, senest i
apent mgte i juni i forbindelse med revidering av kommunedelplan for sentrum. Driv er ogsa padriver for a
etablere et «TekNet Drangedal», et lokalt teknologinettverk, og har sammen med sentrale aktgrer gjort noen
forundersgkelser blant annet hos Innovasjon Norge.

192 mgter (hvorav 157 fysiske) med naringslivet er registrert ved utgangen desember. (Mgater registreres
kun en gang etter akter/tema.) Emner er hovedsakelig knyttet til muligheter gjennom Driv, etablering og
oppfelging utviklingsarbeid. Driv medvirker ogsa i dialogmgter med neeringsforeningen og kommunen.

16. januar mgtte Driv kommunal- og distriktsminister Erling Sande da han var pa snarvisitt innom
Drangedal. Budskapet var blant annet viktigheten av a opprettholde ordningen med regionale
omstillingsmidler og at de gis i et forutsigbart lgp, ettersom utviklingsprosjekter tar tid for & lykkes.

Driv mgtte statsrad
Erling Sande (Sp).
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: J Vinnergruppen
«Papirfulgen» i Ungt
entreprengrskapsuka.

Drivkraft

Under den internasjonale entreprengrskapsuken — uke 46 — arrangerte Driv for andre gang festaftenen
«Drivkraft» i Tokestua. Rundt 100 personer i «alle aldre» mgtte frem. Driv-styret fungerte som
planleggingskomite. Fylkesordfarer Sven-Tore Lakslid apnet etter en videohilsen til Drangedal og
kommunens griindere fra neringsminister Cecilie Myrseth. Pa programmet var inviterte representanter for
naringslivet, som holdt foredrag. Disse var to elevbedrifter fra Drangedal 10-arige skole, matnettverket
Gardsgull fra Drangedal og utspringet av dette; Klok gardsmat samt oppfalger fra i fjor med app-utvikler
Gunnar Tgrnes. Videre ble det en «sofasamtale» med ulike griindere og «hjelpere» for naringslivet: Vidar
Tux Solbakk, Svein-Henning Solheim, Erik Helstad, Lars Esborg, Elisabeth Holte. Underholdningsinnslag
var trubadur Lars Esborg og en trupp fra Elvins teater.

Kveldens konferansierer var styreleder Stina Anlaug Sztre og programleder Tone Starseth. | pausen ble det
servert tapas fra Klok gardsmat og Eds Thaimat, begge med prosjekter i Driv. Scenografien var ved Midt-i-
mello, som har fatt kompetansehevingsmidler fra Driv. Arrangementet hadde fri adgang og bevertning.

Fri adgang og bevertning - afle er velkommen'

Drivkraft 2024

Driv ensker velkommen til en ny
festaften | Tokestua under grinderuka!
Orangeds han mata floe av

Annonse for
Drivkraft 2024.
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Rad og veiledning

Driv har apen dar-policy for alle som har idéer om videreutvikling av ndveerende virksomhet eller vil starte.
Etter oppstartssamtale kan det veere aktuelt & kople pa eksempelvis kommunens radgivere innen landbruk
og/eller formidle bedriftsradgivningstimer til dem som trenger sparringspartner for a utvikle
forretningsplanen, idéer eller prosjektet.

For generell bedriftsradgining er denne hovedsakelig formidlet til Erik Helstad i PlanPartner, som er erfaren
radgiver i drangedalsdistriktet, og Linn Steen, som fra 2023 ble dedikert omraderessurs for Drangedal,
Kragerg og Bamble fra Telemark naringshage i tillegg til Helstad. Andre aktuelle radgivere kan veere i
Telemark fylkeskommune, Innovasjon Norge og inkubator- og StartOpp-miljget rundt Proventia.

Nyetablerte er ogsa tipset om mulighetene ved a bli medlem i Drangedal naeringsforening og tjenester som
finnes i neringshagen. Driv initierer og deltar i mgter med virkemiddelapparatet.

Egen kompetanseheving

Pa Nord-Jylland i Danmark har man over de siste 25-30 ar observert et fenomen for bygdevekst. Dette er
blant annet kjennetegnet ved tilflytting av ressurssterke personer med skapertrang og gjennomfaringsevne,
og er blitt et forskningsprosjekt med en modell betegnet som «Varme zoner». Primus motor for det hele er
Rasmus Johnsen, en bidragsyter som Bygland kommune har hatt stor glede av. Bygland er ny
omstillingskommune og inviterte de gvrige nykommerne Nissedal og Kviteseid samt «veteranen» Drangedal
til studietur 15. til 17. august. Erfaringene fra turen en ofte gjenbrukt, og er dessuten formidlet til tverrfaglig
forum i kommuneadministrasjonen. Temaet og metoder er aktuelle i forbindelse med malet om @kt
utviklingsevne i kommune og neringsliv. Stina Anlaug Setre og Tone Stgrseth deltok fra Driv.

Delegasjonen fra
Bygland,
Kviteseid,
Nissedal og
Drangedal.
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Styremgater

Styret i Driv mgttes atte ganger i 2024: 31. januar pa Holte gard, 6. mars pa Gautefall Skilodge, 10. april i
kommunehuset, 8. mai i kommunehuset, 12. juni hos Gautefall Event. Halve mgtet i mai var viet «verksted»
for & se n&ermere pa handlingsplanen for omstillingsprogrammet. @kten ble ledet av tidligere omstillingsleder
i Kragerg Elisabeth Holte (na avdelingsleder for plan, naring og utvikling i Drangedal kommune) og
fylkeskommunens observatgr Hans Jacob Edvardsen. Dette arbeidet fortsatte i utvalgte styremgter og hadde
som mal & munne ut i en oppgradert handlingsplan fra 2025. Matet 4. september startet med bedriftsrunde og
ble deretter holdt i naeringshagen, 23. oktober var mgtet i kommunehuset og det arlige styreseminar med
programstatusvurdering (PSV) 20.-21. november var lagt til Porsgrunn.

Verksted for
Driv-styret.

Deltakerne under programledersamlingen i Sel kommune medio
september 2024. | 2025 er Drangedal og Driv vertskap!
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Informasjon og media
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Randi Anita skal videre-
utdanne seg - har fatt
tilskudd fra Driv
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Lokalavisa
skriver om
virksomheter
som stgttes av
Driv.

HERE

Driv gnsker & veere transparent i sitt arbeid. Omstillingsprogrammet har en mediestrategi, og denne falges av
arlige handlingsplaner. Malgrupper for Driv nas pa ulike kanaler, samtidig som den aller viktigste maten a fa
ut informasjon, er gjennom mgter med enkeltpersoner og grupper.

Lokalavisa Drangedalsposten er fortsatt den viktigste informasjonskanalen av tradisjonelle medier. Den
ukentlig spalten med neringslivsrettete temaer fra Driv, startet sommeren 2022 og fortsetter. Ettersom
Drangedalsposten er blitt tilknyttet mediekonsernet Amedia, havner ogsa flere av de samme sakene i KV
(Kragerg Blad Vestmar) og TA (Telemarksavisa). Det inneberer at Driv nar ut til flere i regionen enn
tidligere.

Pa instagramkontoen driv_drangedalivekst er det postet 65 innlegg fra januar til utgangen av desember.
Dette er «hverdagskanalen» til Driv, og skal fortelle om smatt og stort som hender i og rundt
omstillingsprogrammet. Nettsiden drangedalivekst.no oppdateres jevnlig med informasjon, rapporter,
statistikk og inspirerende artikler fra prosjektene. Pa siden finnes oversikt over alle tildelte midler og
sgknadsskjemaer. Sgkerne til Driv benytter siden til & «lese seg opp pa muligheter i forbindelse med
sgknader.

Drangedal kommunes hjemmesider ble varen 2024 oppdatert og har fatt stil og farger som matcher Drivs.
(Driv bevilget noe midler til denne oppgraderingen.) Det vil gjare det lett & konvertere Driv i sin helhet inn
som kommunens neeringssider nar prosjektperioden er over. Mgtepapirer, rapporter og sentral informasjon
fra Driv legges ut pa kommunens sider, med egen knapp direkte fra fronten.
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Ngkkeltall i utviklingen

Ifelge Foretaksregisteret ble det registrert 49 nye bedrifter i Drangedal (uavhengig av bransje, selskapsform
og starrelse) i 2024, en liten nedgang pa sju fra aret far. Det er 540 bedrifter i Drangedal ved overgangen til
2025, ifglge Telemarksforskning. Av disse er 14 bedrifter tilhgrende foretak som har hovedkontor utenfor
kommunen. Antallet er stabilt i Drangedal.

Neeringsattraktive Drangedal

| figuren utarbeidet av Telemarksforskning, vises veksten i antall ansatte i naringslivet i Drangedal og
sammenlikningsstedene i den siste attearsperioden, splittet opp i forventet vekst og naeringsattraktivitet.
Neeringsattraktiviteten er differansen mellom faktisk og forventet vekst. Stedets rangering i
neringsattraktivitet nasjonalt er vist i parentesen.

Det var forventet en vekst pa 9,3 prosent i antall ansatte i naeringsivet i Drangedal denne perioden. Fasit
viser en vekst pa 18,9 prosent, altsa litt mer enn det dobbelte av prognosen. Drangedal har alts3, ifalge
Telemarksforsknings regionale analyse, «hatt en sterkt postiv neringsattraktivitet denne perioden.»

Ars-serie

“~ 2015-2024 ¥ Q

W Forventet vekst M Naeringsattraktivitet

Siljan (46)
Bamble (71)
Notodden (85)
Drangedal (131)
Skien (137)
Porsgrunn (145)
Midt-Telemark (174)
Tinn (207)
Tokke (212)
Vinje (279)
Fyresdal (294)
Seljord (304)
Nome (306)
Kviteseid (307)
Hjartdal (317)
Kragerg (327)
Nissedal (340)
-30% -20% -10% 0% 10% 20%

Illustrasjon fra

SV =N Forventet vekst i antall ansatte i naeringslivet og Regional analyse ved
naringsattraktivitet. Den faktiske veksten er summen av sgylene. .
Telemarksforsknina.
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| 2024 endret situasjonen i arbeidsmarkedet seg; fra a ligge pa 2. plass i fylket etter Midt-Telemark (50. plass
nasjonalt) aret for, ble det et dropp i den samlete naringsattraktiviteten. Likevel befinner Drangedal seg

omtrent midt pa treet nasjonalt:

— Ars-zerie

rx | 2024 A ¥ Q

M Forventet vekst M Naeringsattraktivitet

Tokke (19)
Bamble (64)
Tinn (86)
Porsgrunn (116)
Skien (122)
Notodden (130)
Nome (162)
Drangedal (197)
Fyresdal (203)
Kviteseid (226)
Seljord (229)
Siljan (259)
Hjartdal (267)
Midt-Telemark (305)
Kragerg (314)
Vinje (315)
Nissedal (330)
—10% -506 0% 506 10%

GO EY Forventet vekst i antall ansatte i naeringslivet og
naeringsattraktivitet. Den faktiske veksten er summen av sgylene.
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@konomi

Regnskap og revisjonsuttalelse inngar i Drangedal kommunes arsregnskap.

Omistillingsplanens ambisjonsniva, og budsjett og finansieringsplan, bygger pa en finansieringsmodell der
Telemark fylkeskommune star for 75 prosent av midlene og Drangedal kommune 25 prosent. Fylkestinget
bevilget Drangedal kommune 4 millioner kroner i 2024.

Driv har god gkonomi, og har midler til & finansiere nye prosjekter. Midlene er i 2024 blitt flyttet innbyrdes
mellom innsatsomradene ettersom prosjektene tilkom. Det var ved arsskiftet 2024/25 bundet 672.467 kroner
i ikke-utbetalte tilsagn til prosjekter i naeringslivet.

Innovasjon Norge ga tilsagn om inntil 100.000 kroner i medfinansiering for forstudiet Neeringsvennlig
kommune-programmet. Ved regnskap viste kostnadene til forstudiet veere noe lavere enn farst antatt, og
Innovasjon Norge utbetalte 93.255 kroner.

Ved utgangen av 2024 var det i lgpet av aret overfert kr. 1,411 milloner kroner til utviklingsprosjekter.
Aktiviteter, konsulenter og liknenede utgjorde cirka 578.000 kroner, administrasjon og drift 1,1 millioner
kroner. Driv var overfart kr. 3.775.000,- fra Telemark fylkeskommune samt kommunens andel kr.
1.170.000,-

Blant annet grunnet pause i neringsvennlig kommuneprogrammet (derved faerre gjennomfarte aktiviteter) og
diverse etterslep er det overfart 1,7 millioner kroner til bundet fond.

Drangeda| i
/ 202555 i vekst

* 150 arbeidsplasser
* Okt Utviklingseyna

Matproduksjo,, -0
For'e'”i"QSmessig
Ovrig nrings]iy —
Kultur og samfunn

PP’eVe!semae”'ng
tjenesteyﬁng

Attraktivitet for naeringsliy

Drivs daglige leder i arlig redegjarelse over status i formannskapet februar 2024.
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Glimt fra forestillingen «Hugin og Muninx», spesielskrevet sommershow
i Forn Speki pa Hulfjell gard — et Driv-stgttet prosjekt.

Mer informasjon
Omistillingsplan med grunnlagsmateriell samt arlige handlingsplaner og kommunikasjonsplaner med

arsrapporter, rapporter fra arlige programstatusvurderinger og ulike tiltak samt prosjektoversikt ligger pa
Drangedal kommunes hjemmesider og/eller pa Drivs nettside: drangedalivekst.no.
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